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【募集・取材依頼】  ものづくり合同会社説明会 ｉｎ せき を開催します。  

～１０年後「良かった」と思える仕事がしたいから、ものづくり企業で自分の可能性に挑戦！～ 

 
求職者の就業支援・県内企業の人材確保支援を進める岐阜県人材チャレンジセンター（愛称：ジンチャ

レ！）では、県内産業の魅力を発信し、県内企業の人材確保を支援する事業を展開しています。 
その一環として、今年度は企業集積地等で「ものづくり合同会社説明会」を２回開催予定。今回はその

第１弾！関市と共同で開催します。 
【イベントの特徴】 

★  未経験の若者を積極採用する意欲のある「ものづくり企業６社」と、 

★  ものづくりに感心を持つ「若者３０名」が、 

★  経営者や若手社員とのフリートークを通じて、お互いの理解を深め合い、就職に直結させるもの。 

【日時】 平成２０年６月２１日（土） １２：３０～１７：００ （１２：００時より受付開始） 

【場所】 関市わかくさ・プラザ 総合福祉会館３階会議室（関市若草通２－１） 

【対象】 若年求職者（一般・転職・Ｕターン就職希望者）、２００９年３月卒業予定者 

【プ ロ グ ラ ム】 ※開始前にオリエンテーションを実施し、若年求職者間に連帯感を持たせます。(12:30～)  

 Ⅰ 企業ＰＲタイム（13:00～13:30）  

   企業の採用担当者が自社の魅力、しごとの魅力をＰＲします。（１社当たり５分程度） 

（参加企業： 大同ﾌﾟﾚｰﾝﾍﾞｱﾘﾝｸﾞ（株）、愛知製鋼（株）、（株）ナック、（株）東洋化学、（株）カトーメテック、（株）深見製作所） 

 Ⅱ 企業との座談会タイム（13:40～15:20） 

参加企業の若手社員や採用担当者との「ざっくばらんな座談会」により相互理解を図ります。 

Ⅲ 個別フリータイム（15:30～17:00） 

各企業ブースに分かれ企業と求職者が個別に面談します。 

【募集職種】 開発設計、研究開発、機械オペレーター、検査・出荷、品質管理 

ＣＡＤ技術者、生産技術、航空機部品切削加工、総務・営業など 

【定員】  ３０名（事前予約制） 

【その他】  履歴書不要、参加費無料 
【主催等】  主催：（財）岐阜県産業経済振興センター（岐阜県人材チャレンジセンター） 
      共催：関市 
【予約・問い合わせ】  岐阜県人材チャレンジセンター フリーダヤル：０１２０－８９－１１４９ 
 

     のココに注目！！ 

○当合同説明会は、求職者や参加企業に対し、単に“待ち”のスタイルではなく、両者の距離が縮まるよう、 

プログラムに工夫が凝らされており、積極的な「就職活動の場」・「採用活動の場」としてご利用いただいています。 

◆平成１９年度実績（５開催分集計）◆ 

■開催場所：１回目／御嵩町、２回目／関市、３回目／各務原、４回目／中津川、５回目／参加企業４社内で実施 

■参加企業：27 社／参加者総数：116 名 

■参加企業の採用実績：14 社（参加企業の52％）、採用人数：26 名（参加者数の23％） 

＊参加企業以外も含めた就職決定人数：57 名（参加者数の50％） 

 

 
■ジンチャレ！は岐阜県が設置し、     （財）岐阜県産業経済振興センター が運営する就業支援センターです。 
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