
※可児／多治見市政記者クラブ同時配布 
インターネットでの情報提供 

 
提供開始日 ７月１２日 

平成１８年７月１１日（火）県政記者クラブ配布資料 
担当課（室） 担当者 電話 

岐阜県人材チャレンジセンター 近 藤 058-278-1149 

 

『ものづくり合同会社説明会in可児工業団地』開催【参加者募集】 

～未経験から、ものづくりの技術を身につけよう！！～ 

 

若者の就職支援を進める県の人材チャレンジセンター（愛称「ジンチャレ！」）では、今年度、

製造業の魅力を若者に発信し、県内中小企業の人材確保を支援する事業を展開していきます。 

その第一弾として、「可児工業団地」内で合同会社説明会を開催します。その特徴は… 

●ものづくり企業が集積する「可児工業団地」内で、 

●未経験の若者を積極的に採用する意欲がある「企業７社」と、 

●ものづくりに関心を持つ「若者３０名」が、 

●企業ＰＲや若手社員との座談会等を通じて「相互理解を深め、就職・採用に直結」 

 

【名  称】『ジンチャレ！ ものづくり合同会社説明会in可児工業団地』 

【日  時】平成１８年７月２１日（金）１３：００～１６：３０（受付開始１２：３０） 

【場  所】可児工業団地 協同組合会館（可児市姫ヶ丘２丁目８番地） 

【対  象】３４歳以下の一般求職者、転職希望者、2007年3月卒業予定者 

【内  容】○可児工業団地の「ものづくり企業」7社が参加 

（株）加藤製作所・（株）常盤電機・（株）ダイニチ・千代田工業（株）・ 

水野鉄工（株）・日進油圧工業（株）・（株）片山製作所 （以上、順不同） 

      ○企業ＰＲ（プレゼン）の実施（１３：１０～１３：４５） 

参加企業の担当者が自社の魅力をＰＲ（1社あたり5分程度） 

      ○座談会の実施（１３：５５～１５：５０） 

参加企業の若手社員・採用担当者との直接対話の場を設定 

○フリータイム（１５：５０～１６：３０） 

【参 加 費】無 料 

【定  員】３０名（事前予約制） 

【予約・問い合わせ先】岐阜県人材チャレンジセンター TEL:０１２０－８９－１１４９ 

【主 催 等】主催：岐阜県人材チャレンジセンター 

共催：岐阜県可児工業団地協同組合 

  後援：可児市 

■ジンチャレ！の企業向けサービスの概要（平成１８年度計画） 

 ○ものづくり合同会社説明会：工業団地等の企業集積地で年間５回開催予定。 

 ○企業の魅力発信セミナー：ジンチャレ！に求人企業担当者を招き、若者に企業の魅力を発信（１９回）。 

 ○スタッフによる代行合説：求人企業に代わってジンチャレ！スタッフが会社説明を代行（３回）。 

 ○学生のための改善塾（ムダ取りインターンシップ）：学生が県内企業でトヨタの改善を実習（２回）。 

■ジンチャレ！の利用実績（平成17年度実績） 

 ○延べ利用者：３２，９０３人 ○新規利用者数：１１，１１０人 ○進路決定者：５，７７６人




