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「雇用直結型産業人材育成研修」３講座の受講者募集

～ １１月１１日に説明会開催 ～

若年者の就職支援を進める県の人材チャレンジセンター（愛称「ジンチャレ！」）では、３４歳以

下の若年未就職者等を対象に、印刷・出版業、建築業、中小製造業を支える若年産業人材の育成と、

を目的とした「雇用直結型産業人材育成研修」を３講座スタートさせます。地元企業への就職

また、１１月１１日に、受講希望者を対象とした説明会を開催します。

経験不問で、やる気のある方の受講をお待ちしておりますので、積極的にお申込みください。

※３講座は、一般公募型プロポーザルにより事業提案を公募し、３社の提案を採用して実施するも

のです。

※３講座とも、座学に加え、県内企業での実習（ＯＪＴ）を実施し、研修終了後に地元企業へ就職

できるよう支援する「雇用直結型」の研修です。

※講座の詳細は、ジンチャレ！ホームページ（http://www.jincha.jp）で確認してください。

（１）ＤＴＰオペレータ育成講座（定員：３０人、期間：１ヶ月）

印刷・出版業界等への就職①目的：ＤＴＰ(ﾃﾞｽｸﾄｯﾌﾟﾊﾟﾌﾞﾘｯｼﾝｸﾞ)の技術の習得、

②内容：「Illustrator」「Photoshop」の講習、出版会社でのインターンシップ 等

③実施主体：特定非営利活動法人キャリア開発支援センター

（２）建築３次元ＣＡＤ技術者育成講座（定員：２０人、期間：５ヶ月）

県内建築会社への就職①目的：建築３次元ＣＡＤ積算の高度技術の習得、

②内容：建築３次元ＣＡＤの基礎から図面作成、建築会社でのＯＪＴ 等

③実施主体：㈱アルファビア

（３）製造業向けＩＴ技術者育成講座（定員：２０人、期間：３ヶ月）

県内中小製造業者への就職①目的：ネットワークやセキュリティ等に関する能力習得、

②内容：ＩＴ研修、ｅ－ラーニング研修、中小製造業者でのインターンシップ 等

③実施主体：㈱フジミック

①日時：平成１６年１１月１１日（木）１３：００～

②場所：岐阜県人材チャレンジセンター（岐阜市薮田南5-14-12 岐阜県シンクタンク庁舎２階）

③問い合わせ先：０１２０－８９－１１４９（岐阜県人材チャレンジセンター／北川・鹿嶋）

■ 「雇用直結型産業人材育成研修」とは…

経済産業省「地域産業活性化人材育成事業」（ジョブカフェ・モデル事業）の一つとして、若年未就職者等

を対象として、地域産業を担う若年人材を育成し、雇用に直結するための研修カリキュラム・教材の開発と実

証事業を行うもの。

・主催：経済産業省中部経済産業局、（財）岐阜県産業経済振興センター、岐阜県人材チャレンジセンター

・実施機関：一般公募型プロポーザル方式で選定された３社


