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【募集・取材依頼】        実践実践実践実践！！！！ビジネスマナービジネスマナービジネスマナービジネスマナー講座講座講座講座    を開催します。     
～ジンチャレ！とファミマが連携し、実践的な就職支援事業を展開～ 

 
求職者の就業支援を進める岐阜県人材チャレンジセンター（愛称：ジンチャレ！）では、（株）ファミリ

ーマートが開発した「若者の就職基礎能力を高める研修カリキュラム」を活用し、就職活動や入社後、様々

な分野で活かせる実践的なビジネスマナー研修を平成１７年度から実施ていします。今年度も以下のとおり

４回開催しますので、お知らせします。 
 

 
【日  程】 〈第１回〉 ９月３０日（火）13:30～16:00   場所：ジンチャレ！岐阜（岐阜市薮田南5-14-12） 

〈第２回〉１０月２８日（火）13:30～16:00   場所：岐阜県図書館（岐阜市宇佐4-2-1） 

     〈第３回〉１１月２０日（木）13:30～16:00   場所：ジンチャレ！岐阜（岐阜市薮田南5-14-12） 

〈第４回〉 １月  ９日（金）13:30～16:00   場所：ジンチャレ！東濃（多治見市本町1-2） 
 

【内  容】  株式会社ファミリーマートが開発した、就職に直結する実践的な研修カリキュラムを活用し、 

「身だしなみ」、｢挨拶｣、｢姿勢｣、「販売心得」、「面接心得」、｢就業心得｣など、社会人として必要な 

ビジネスマナーの基礎を学びます。 

※ 岐阜県岐阜県岐阜県岐阜県とととと㈱㈱㈱㈱ファミリーマートファミリーマートファミリーマートファミリーマートはははは、、、、平成平成平成平成１７１７１７１７年年年年にににに若者若者若者若者のののの就職支援就職支援就職支援就職支援にににに共同共同共同共同でででで取取取取りりりり組組組組むむむむ基本合意書基本合意書基本合意書基本合意書をををを交交交交わしていますわしていますわしていますわしています。。。。    
    

【対  象】  若年求職者、学生 
 
【定  員】  各回２０名、事前予約制（当日予約も可） 
 
【受講料】  無料 
 
【予約・問い合わせ】  岐阜県人材チャレンジセンター フリーダイヤル：０１２０－８９－１１４９ 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

     のココに注目！！ 

～参加者の声、アンケート結果（平成１９年度）～ 

○ゲームを通して、笑顔やアイコンタクトの大切さを実感しました。 

○ちょうど明日、面接試験があるので、面接官をされた時の講師の経験談は大変参考になりました。 

○現在、販売業に携わっていますが、お客様と接する中で何が大事なのか理解できました。今後、活用していきたい。 

 

 
■ジンチャレ！は岐阜県が設置し、 （財）岐阜県産業経済振興センター が運営する就業支援センターです。 

座学による講座 ゲーム形式による講座① ゲーム形式による講座②

満足度 ９４％！

とても良かった 42％

どちらともいえない 5％

あまりよくなかった 1％

よくなかった 0％
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■今回の講座はいかがでしたか？ ※昨年度全６回実施分アンケート集計結果

（回答者数６６人） 

 

 


